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	Organisationsberatung
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	Führungskräfteentwicklung
Mit Führungs-Kraft Werte schaffen







	Coaching
Das Ziel im Blick behalten, den passenden Weg dorthin gestalten







	Lesbar
Fachliteratur zu Organisation, Führung, Beratung, Effectuation

Lesbar







ZurückWeiter
12345


Systemische Organisationsberaterin und Coach
Moin, sagen wir hier in Norddeutschland, schön, dass Sie meine Website gefunden haben!
Haben Sie für Ihr Unternehmen eine systemische Organisationsberaterin oder einen Coach gesucht? Dann sind Sie bei mir richtig. Zumal dann, wenn Sie gerne mit jemandem zusammenarbeiten, die flexibel im Kopf und dabei sehr kundenorientiert ist.
Möchten Sie wissen, mit wem ich bereits zusammengearbeitet habe? Einen Überblick über meine Kunden habe ich für Sie verlinkt.
Meine Arbeitsschwerpunkte sind
	Organisationsberatung
	Effectuation
	Führungskräfteentwicklung
	Coaching

Wenn in Ihrem Unternehmen etwa Ziele neu ausgerichtet werden oder sich die Abläufe ändern, können Sie von meiner Organisationsberatung profitieren.
Effectuation stammt aus der Unternehmensforschung. Effectuation steht für eine Entscheidungslogik, die Führungskräften und Mitarbeitenden in Unternehmen hilft, eigenverantwortlich ins Handeln zu kommen und neue Ideen umzusetzen – auch und gerade wenn Märkte sicher rasch verändern und Ungewissheit im Spiel ist.
Strukturen und Werkzeuge der Kollegialen Führung unterstützen auf dem Weg zu mehr Selbstorganisation und Agilität in Unternehmen. Die Idee dahinter: Führung und Entscheidungen gemeinsam gestalten und verantworten.
Das Schöne am Coaching: In recht wenigen Schritten kann es hier oft zu einem echten Durchbruch kommen. Der Klient oder die Klientin bekommt Impulse und sieht „plötzlich“ für sich einen Handlungsspielraum.
Gemeinsam mit Ihnen!
Viele Wege führen zum Erfolg, wichtig ist mir bei allem: Sie bestimmen immer die Richtung. Ich zeige Ihnen für Ihr Unternehmen Wege, die Sie oder Ihre Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen beschreiten können.
Apropos können, was kann ich für Sie tun? Mailen Sie mir oder rufen Sie mich an: 04121 277 60 65 – ich freue mich auf Sie!







Organisationsberatung Heide Völtz
Systemische Organisationsberatung, Effectuation,
 Führungskräfteentwicklung und Coaching.
Gemeinsam Veränderungen (be)greifbar machen.

 
Kontakt
Dr. Heide Völtz
 Tel 04121 277 60 65
 Mobil 0162 914 91 90
 post@heidevoeltz.de
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